
Skolebestyrelsesmøde Østervangsskolen 

og Vor Frue Skole 
Skolebestyrelsesmøde den 27/11 2019 

  

Kl. 17.30 – 19.00 – på Kineseren 
19.00-21.00 Skolebestyrelsesmøde på Lærerværelset 
 

Deltagere/inviterede:  

Susana Pajares Tosca, Bo Hagensten Møller, Thomas Sommer, Christian Hjortgaard, Andreas Malmmose 

Johansen, Mette Trebbien Rønne Pedersen, Lisbeth Rosenørn, Hanne Bøggild, Iben Nybjerg, Janni Hansen, Sofie 

Østergaard Bagge, Lone Feld, Frank Hyldal, Rojin Isikli, Mads Ingdal Justesen, Nini Vilhelmsen, Anders Ramsing, 

Kasper Broeng, Lisbeth Berggren, Lasse Frendrup, Vibeke Pakkenberg, Sofie Frost Bondorf. 

 

Bestyrelsesmødet finder sted på lærerværelset. 

 

Afbud: Frank, Lisbeth, Nini,  

Referent: Kasper Broeng 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



Dagsorden 
    Kl. Punkt Referat Opfølgning 

1 19.00 Dagsorden og godkendelse af referat fra 
sidste møde 

Godkendt  

2 19.05 Hvem skriver og sikrer udsendelse af 
forældre-info ? 

Bo skriver  

3 19.05 Gennemgang af hængepartier fra tidligere 
SB-referater 

 AR tilbagemelding vedr. drikkeautomat 

 AR tilbagemelding vedr. ramper 

 AR tilbagemeldinger vedr. eksterne 

repræsentanter 

 AR forslag til dato på heldagsmøde 

 AR indkalde til møde vedr. 
kommunikationsstrategi 

 Susana, AR & NV Placering af punkter i årshjul. 

 Drikkeautomat. Ny tilslutning er problematisk. Den 

gamle placering blev lukket pga adfærd med 

vandet. Elevrådet vil drøfte adfærd omkring 

automaten – så vi kan åbne den igen.  

 AR tilbagemelding vedr. ramper. Det viser sig at 

ønsket i højere grad er rør man gan glide hen 

over med skateboard. Skolens valghold 

undersøger om det er en opgave de kan løse.  

 AR tilbagemeldinger vedr. eksterne 

repræsentanter. Lasse og Vibeke fortsætter som 

eksterne repræsentanter. Sofie inviteres som fast  

gæst.  

 AR forslag til dato på heldagsmøde 8/2 – ex 9-16 

evt. Vigen – formiddag – frokost – eftermiddag – 

kaffe. 

 AR indkalde til møde vedr. 
kommunikationsstrategi Møde mandag d. 25/11 

 Susana, AR & NV Placering af punkter i årshjul. 

Tematisk – se nedenfor 

 

4 19.10 Elevråd Eleverne var ikke til stede  

 

Sager 



    Kl. Punkt Referat Opfølgning 

5 19.20 Kommunikationsstrategi 

 Bo, Susana og Anders fremlægger 
forslag til principper for 
kommunikationsstrategi 

Susana, Bo og Anders fremlagde et udkast til 
princip som drøftedes:   

 Princippet er ikke en afløser for principper 
for skole/hjem samarbejde. 

 Overskriften skal præcisere, at det drejer 
sig om den digitale kommunikation 
mellem skole og hjem 

 Principper for Skole/hjem samarbejde 
behandles på et kommende møde.  

 Princippet skal holdes overordnet som 
bestyrelsens ønsker til kommunikationen.   

 Der er behov for at skolen tydeliggør 
hvilken kommunikation der foregår på 
hvilke platforme – men det er ikke en del 
af princippet. Der skal derfor udarbejdes 
en informationsguideline til forældrene 
om kommunikationsveje. 

 En opstrammet udgave af princippet 
vendes på kommende bestyrelsesmøde 
med henblik på høring blandt skolens 
medarbejdere. (Denne dot er indsat efter 
mødets afslutning) 

AR skriver 
opstrammet 
udgave 
 
KB laver et 
udkast til 
overordnede  
informationsv
eje på skolen.  
   
 

6 19.50 Dagsorden heldagsarrangement 

 Skolebestyrelsen drøfter indhold ved et 
eventuelt heldagsarrangement 

Der er et ønske om et heldagsarrangement for 
den nye bestyrelse.  

 Det overordnede fokus bliver på at sætte 
det lange lys på og udarbejde en 2025 
plan for skolen.  

 Der er nedsat en arbejdsgruppe 
bestående af Susana, Iben og Anders til 
at udarbejde forslag til program. Der var 
en række input til indhold som gruppen 
medtager som inspiration:  

Anders ind-
kalder  plan-
lægningsgrup
pe.  



o Det vi er gode til 
o Flere faglige foki 
o Kontur af et nyt dannelsesbegreb – 

fra målstyring til formålsstyring. 
o Fremtidsværksted  
o FN´s verdensmål er der nogle 

interessante emner: Sundt liv, 
kvalitetsuddannelse, ligestilling og 
klima 

o Fortællingen om skolen som afsæt 

for temadagen. 
o Forslag om at invitere en 

repræsentant fra Skole og 
Samfund til at deltage i første del.  

o Visions- & Strateginiveau på dagen 
ej lav-praktisk  

o Kunne give mening at invitere 
”gæster” (medarbejdere, elever, 
forældre mv.) som kunne bidrage.  

o Forslag om at lave en rundspørge 
på forskellige niveauer, for at få 
endnu flere input. Evt. en Survey-
Monkey eller SurveyXact på vores 
Facebook-site.   

 Anders, Susana og Iben laver et udspil til 
program for dagen.  

 28. marts er sat som dato for seminaret 

 Der var ligeledes tanker om fokus på at 
”uddanne bestyrelsen”. Der blev enighed 

om, at dette sker uden for dette 
arrangement. Her henvises til det digitale 
kursus som er udsendt som link med 
tidligere dagsorden og til tilbud om kursus 
hos skole og samfund d. 14/3 og 21/3. 



7 20.05 Tilsyn vedr. kostpolitik. 

 NV og SLB orientering om gældende 
retningslinjer og praksis vedr. kost i 
skole, SFO og kantine. 

 Giver det anledning til problematikker? 
Drøftelse. 

https://roskilde.dk/sites/default/files/Familie_og_boern/

ROS_MADGUIDE_LOW_FINAL_0.pdf 

 

https://roskilde.dk/sites/default/files/Familie_og_boern/

Mellemmaaltider_SFO.pdf  

 

 Udsat til næste møde. 
 

 

 

Orientering: 

https://roskilde.dk/sites/default/files/Familie_og_boern/ROS_MADGUIDE_LOW_FINAL_0.pdf
https://roskilde.dk/sites/default/files/Familie_og_boern/ROS_MADGUIDE_LOW_FINAL_0.pdf
https://roskilde.dk/sites/default/files/Familie_og_boern/Mellemmaaltider_SFO.pdf
https://roskilde.dk/sites/default/files/Familie_og_boern/Mellemmaaltider_SFO.pdf


    Kl. Punkt Referat Opfølgning 

8 20.30 Formanden   Ønske om revision af principper AR og 
Susana 
forbereder 
punkt vedr. 
principper.  

9 20.35 Skoleledelsen 
o Skolernes resultater 
o Årsfester og udsmykningsuge 
o Skoleindskrivning på de to skoler 
o Personale 
o Gruppeordning 

 

 AR gennemgik skolens resultater fra 
skoletal, som viser højere 
karaktergennemsnit, bedre trivsel, lavere 
fravær og højere andel der påbegynder 
ungdomsuddannelse end gennemsnit for 
Roskilde kommune og hele landet.  

 Skolen har over de seneste to uger dels 
haft udsmykningsuge – hvor hele skolen 
er blevet udsmykket for det kommende år 

 Der har været afholdt årsfester – fire 
aftener med Skolen har haft 1600 elever 
og forældre med musik/teater – boder – 
dans spisning og godt samvær 

 Personale:  
o Peter ny klasselærer i 8. klasse i 

Cecilies barsel 
o MK - stoppet 
o Vi har en del sygdom – særlig 

omkring 8. klasse som vi har 
arbejdet med at dække af med 
træk på faste lærere 

 Gruppeordning for elever i overbygningen 
med skolevægring starter 1/12 med salg 
af pladser til andre skoler.  

 Indskrivning for kommende elever i 
børnehaveklasser -  Østervangsskolen 42 
42 elever Vor Frue 8 

Ønske om at 
have punkt 
på et 
kommende 
møde vedr. 
fraværsregistr
ering af 
elever 
 
Ønske om at 
drøfte 
vikaranalysen 
ved fremtidigt 
møde  
 
 
 
 
 
 



10 20.50 Meddelelser fra andre   

11 20.55 Eventuelt 

 Evaluering - Var der punkter vi kunne 
have undværet. 

Der blev rejst et ønske om at hallen i højere 
grad bliver anvendt i frikvarterer. Punktet vil 
blive behandlet på et kommende møde.  

Punkt til 
fremtidig 
møde – evt 
sammen med 
idræt og 
kropskultur.  
 

 
 

Kommende møder: 
Dato Punkt/Tema Ansv 

Punkter – 
ikke 
tidsfastsat: 

  

August  Skoleårets start  

September  Redegørelse for skoleårets planlægning 

 Høringssvar vedr. budget for Roskilde kommune 2020 
 

 

Oktober  Præsentation 

 Konstituering af ny bestyrelse   

 Stillingtagen til mødekalender 

 

November  Planlægge heldagsseminar for Skolebestyrelsen 

 Tilsyn vedr. kostpolitik. 
o NV og SLB oplæg om gældende retningslinjer og praksis vedr. 

kost i skole, SFO og kantine. 
o Problematisering og oplæg til drøftelse. 

 

Januar Gennemgang af principper – hvilke principper skal være gældende – hvilke 

skal revideres. 
Tilsyn vedr. kostpolitik. Udsat fra November 

 NV og SLB orientering om gældende retningslinjer og praksis vedr. 
kost i skole, SFO og kantine. 

 Giver det anledning til problematikker? Drøftelse. 

 



 

Februar Tilsyn / tema Status i forhold til trivsel – fagligt og socialt 
o T 3 undersøgelsen 
o Trivsel /antimobbestrategi/trivsels-undersøgelse – og skolens arbejde 

med trivsel 
o Hvordan kan forældre være med til at skabe de gode 

klassefællesskaber? 
o Faglighed, og hvordan udfordres de fagligt stærke elever. 
o Fokus på naturvidenskabelig kreativitet (kodning, minecraft, 

naturvidenskab) 

 

Marts Tilsyn / tema vedr ”Kroppen i skolen” 

 Idræts og Kropskultur 

o Brug af hallen i frikvarterer 

 Håndværk og design 
Mødekalender for kommende skoleår  
Principper for skoleårets planlægning 

 

 Heldagsarrangement  

April Godkendelse af skolens budget for 2020  

  

 

Maj   

Juni  Årshjul for kommende skoleår  

 

Skoletal 

 

 Øst Rosk LG 

Karakter gennemsnit 

samlet 

8,0 7,5 7,0 

Cepos Forv 7,7   



Trivsel 93,6 93,0 92,5 

Fravær 5,3 6,0 5,9 

Klassekvotient 20,4 21,3 21,3 

Elevtal 507 (560)   

Start ungdomsudd 96,2 85,4 82,9 

Linjefagskompetence 81,6 84,9 87,6 

 I M U 

Mistrivsel Størst hos piger Størst hos drenge Størst hos drenge 

Mindst 2 i mat&Da 18/19: 5,2% 

17/18: 13,8 

  

    

    

    

 


